
求人数：１～２名

事業所名

ＴＥＬ 0948-22-3740 ＦＡＸ 0948-29-1987

職種

雇用形態

住宅手当

通勤手当

時間外手当

昇給

賞与

勤務時間

その他休日

有給休暇日数 20日

加入保険等

退職金

申込方法

申込書類

選考方法

試験日

基本情報

社会福祉法人恩賜財団済生会　福岡県済生会飯塚嘉穂病院

福岡県飯塚市太郎丸２６５

SE業務・事務部門業務全般

182,200円(4大卒初任給)～254,800円　

正職員

仕事内容

①コンピュータシステム（オーダリングシステム、看護業務支援システ

ム、医事会計システム等の部門システム）や、ネットワーク機器の運用・

保守業務・ソフトウェア資産の管理

②事務部門業務全般（総務・経理・用度・医事・システム関係）

備考

基本給

済生会飯塚嘉穂病院　求人票

有り

郵送

都度調整致します

書類選考、適性検査、筆記試験(一般常識)、面接

履歴書･職務経歴書
採用試験日程等

月1回程度土曜日出勤有り（8：30～12：30）　後日振替休日を付与

週休二日制（原則土日祝日が休日）

8：30～17：00（休憩1時間）

年末年始･創立記念日･夏季休暇（3日）

入職時に付与（入職月によって日数の変動あり）

所在地･書類提出先

採用条件

雇用･労災･健康･厚生･財形

35歳以下

年齢制限理由：長期勤続によるキャリア形成を図る為（省令３号のイ）
年齢

国家公務員俸給表に準ずる。

経験者は経験年数を考慮し基本給を決定します。

・事務総合職の募集となります(機器の搬入等、力仕事もあります）。また、入職後にスキルアップ

　の為配置換えを行う場合もあります。

・システム関係の導入や運用経験のある方歓迎。

・応募の際は、書類提出先住所まで申込書類を郵送して下さい。書類選考後、面接日時の連絡

　致します。

・入職日は個別に相談させて頂きます。

前年実績4.754ヶ月分（入職年度は3.154ヶ月）

年1回（4月）

有り

上限55,000円

上限28,000円

休日


